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Weitere Angebote finden Sie unter lk-personalberatung.de/karriere/jobboerse/

Wir bringen Ihre Karriere
auf Kurs

Für unseren Kunden – einen marktführenden Hersteller von regenerativer Energietechnik – besetzten wir derzeit 
folgende Positionen:

•  Außendienstmitarbeiter (m/w/d) Wärmepumpe 
Thüringen

•  Außendienstmitarbeiter (m/w/d) Wärmepumpe 
nördliches NRW / südliches Niedersachsen

•  Außendienstmitarbeiter (m/w/d) Wärmepumpe 
Hamburg & Schleswig Holstein

Unser Mandant ist ein international führender Hersteller von Systemen für das Wärme- und Kältemanagement. Als 
Systemanbieter kann unser Mandant seinen Kunden ein breit gefächertes Produktportfolio bieten. Dieses umfasst 
absolute state-of-the-art Lösungen aus den Segmenten: Kältetechnik, Wärmepumpentechnik, Lüftungstechnik sowie 
Kälte- und Wärmesysteme (z.B. Prozesskühlung u .ä.).

Aufgabe:
Als Außendienstmitarbeiter tragen Sie die Gesamtverantwortung für die Betreuung und Beratung des Fachhandwerks 
in den Gewerken Heizung/ Sanitär, sowie die aktive Betreuung und den weiteren Ausbau des bestehenden 
Kundenstammes im SHK-Großhandel. Darüber hinaus obliegt Ihnen die Verantwortung für die Erfüllung der Absatz- 
und Umsatzziele in Ihrem Gebiet.

Profil:
Idealerweise verfügen Sie über ein abgeschlossenes Studium der Versorgungstechnik oder eine Ausbildung zum 
Heizungs-, Sanitär- und Lüftungstechniker mit Weiterbildung zum Meister/ Techniker. Alternativ verweisen Sie auf 
eine kaufmännische Ausbildung und konnten bereits mehrjährige Vertriebserfahrung in der SHK- bzw. HLK-Branche 
sammeln, idealerweise auf dem Gebiet der Wärmepumpe. Im Kundenkontakt zeichnen Sie sich insbesondere durch 
ausgeprägte Abschlussstärke, gestützt durch Verhandlungs- und Kommunikationsgeschick aus. Ihre Arbeitsweise ist 
kooperativ und Sie wissen mit Konflikten durch die Erarbeitung entsprechender Lösungsstrategien umzugehen.
Sie überzeugen durch Ihr selbstbewusstes Auftreten und sind es gewohnt selbständig und eigenverantwortlich zu 
arbeiten. Persönlich würden Sie sich als zielorientiert, strukturiert, flexibel und belastbar bezeichnen.

Konnten wir Ihr Interesse an dieser abwechslungsreichen und herausfordernden Tätigkeit wecken?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Bitte senden Sie bei Interesse Ihre Bewerbung an: 
Frau Sabine Bechlinger | s.bechlinger@lk-personalberatung.de

Absolute Diskretion und etwaige Sperrvermerke sichern wir Ihnen selbstverständlich zu.


